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Понедельник, 6 декабря 2021 г. 

Издательский Дом «Гудок» 

Москва, ул. Старая Басманная д. 38/2 стр.3 

 

14.45 – 16.15 Панельная дискуссия 

People First. Кадры для цифровой трансформации 

Пандемия ускорила внедрение цифровых технологий в транспортных компаниях. 

Востребованность цифровых навыков в будущем будет только расти. Искусственный 

интеллект и машинное обучение трансформируют многие профессии, а умение работать с 

аналитикой больших данных понадобится не только ИТ-специалистам. Несмотря на всю 

автоматизацию процессов в транспортной сфере обслуживать, управлять и 

совершенствовать эти процессы будут люди. Необходим человеческий капитал для 

создания цифровой модели транспортной отрасли. Именно эта модель должна стать 

«кровеносной системой» экспорто-ориентированной, инновационной экономики.  

• Реализация стратегии цифровой трансформации 

• Дефицит кадров. Как расширить воронку? 

• Непрерывное развитие как новая нормальность. Кто несет ответственность за 

переобучение персонала?  

• Какие цифровые навыки будут востребованы в транспортной отрасли?  

• Как обеспечить соответствующую профессиональную подготовку и обучение 

персонала цифровым компетенциям? Планы ОАО «РЖД» 

• Университет как партнер по обучению и трансформации бизнеса 

• Большие вызовы будущего. Как вдохновить талант?  

 

Модератор: 

Тимофей Хорошев, партнер, руководитель ИТ-консалтинга, PwC в России 

 

Выступающие: 

Евгений Чаркин, заместитель генерального директора, ОАО «РЖД»  

Роман Баскин, директор, Корпоративный университет РЖД (онлайн) 

Олег Покусаев, директор, Высшая инженерная школа РУТ (МИИТ) 

Максим Фёдоров, ректор, Научно-технологический университет «Сириус» (онлайн) 

Юлия Горячкина, заместитель директора по направлению "Кадры для цифровой 

экономики", АНО «Цифровая экономика» (онлайн) 
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